
2025年12月11日

2025年10月期
決算説明資料

東証スタンダード：2375ギグワークス株式会社



2

CONTENTS

2025年10月期 決算概要 ・・・ ３

Topics ・・・１５

Appendix ・・・２３

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ



2025年10月期
決算概要

Ⅰ



4

2025年10月期 決算概要

基幹事業は総じて堅調に推移しました。基幹事業のうちシェアリングエコノミー事業では、大型案件の完了等により売上高・

セグメント利益ともに増加し、連結ベースでも売上高および営業利益の改善に貢献しました。一方、デジタルマーケティング

事業は、日本直販の全株式譲渡により、当期における同社の業績は2025年2月までの4ヵ月間のみ連結対象となったことから、

前年同期比における連結売上高減少（影響額40億円）の主因となりました。また、Web3サービス事業ではコストを抑制しつ

つ事業成長に向けた投資を継続しており、その投資負担が減益要因となりました。

これらの結果、連結売上高は222億円（前年同期比31億円減）、連結営業利益は15百万円（前年同期比4.1億円増）となりまし

た。また、日本直販の全株式譲渡に伴い約5.6億円の特別利益を計上した一方、SNPIT等の固定資産に係る減損損失1.7億円を

計上したこと等により、当期純利益は2.7億円（前年同期比9.9億円増）となりました。
単位：百万円

Revenue & Profit condition

FY23 FY24（a） FY25（b） 増減額（b-a） 増減率

売上高 26,432 25,369 22,261 △ 3,108 △ 12.2%

売上原価 19,938 19,415 17,350

売上総利益 6,493 5,953 4,911

販売管理費 6,382 6,357 4,896

営業利益 111 △ 404 15 419 -

営業利益率 0.4% △ 1.6% 0.1% 1.7% -

営業外収益 28 33 46

営業外費用 28 57 56

経常利益 111 △ 427 5 432 -

特別利益 3 53 915

特別損失 664 60 512

税金費用等 168 291 137

当期純利益 △ 718 △ 725 272 997 -



5

四半期別業績推移

FY25/3Qより営業利益が黒字転換し、通期も黒字達成

FY24/4Q
(a)

FY25/1Q FY25/2Q FY25/3Q
FY25/4Q 

(b)
増減額
(b-a)

増減率

売上高 6,043 5,855 5,206 5,650 5,549 ▲ 494 ▲ 9.5%

売上総利益 1,319 1,340 1,086 1,270 1,214 ▲ 105 ▲ 9.7%

営業利益 ▲ 205 ▲ 244 ▲ 126 176 208 413 -

営業利益率 ▲ 3.4% ▲ 4.2% ▲ 2.4% 3.1% 3.7% 7.1% -
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連結営業損益 セグメント別内訳

単位：百万円

オンデマンド
エコノミー

システム
ソリューション

シェアリング
エコノミー 共通費 デジタル

マーケティング
Web3サービス

基幹事業 投資事業

FY25 累計期間

683

2025年４月売却済

790

716 △1,430

△581

△163

約+７億円 約▲７億円

15

759

基幹事業損益
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前年同期比 連結営業損益セグメント増減分析

単位：百万円

FY23 FY24 FY25

オンデマンド
エコノミー

システム
ソリューション

シェアリング
エコノミー

共通費
デジタル

マーケティング
Web3サービス

基幹事業 投資事業

累計期間累計期間累計期間

111

△404

200

135

△31

△139

133

2025年４月売却済

前期比
+4.1億円

15121

増益

+4.6億円 日本直販売却により前年同
期比での赤字減少影響額
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オンデマンドエコノミー事業 業績トレンド

売上高 セグメント損益

フィールドサポートについては、windows11のマイグレーション業務は品質面で好評を得るも実績は前年並に推移。

コールセンターについては、日本直販の売却・通販関連のコロナ禍需要の落ち着きからやや減収。

売上高は、前年同期比で153百万円減少し、10,405百万円。セグメント損益は、前年同期比で31百万円減少し、683百万円。

（百万円） （百万円）

セグメント表記の変更に伴い、前期以前のWeb3サービスは控除しております。

10,586 

11,554 

13,219 

14,490 

13,233 

11,308 
10,558 10,405 

0
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4,000
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890 

1,009 

1,449 

1,713 

1,294 

691 714 683 

FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25
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Web3サービス事業 業績

売上高 セグメント損益

（百万円） （百万円）

「SNPIT」の独自トークン「SNPIT Token」の国内暗号資産取引所「zaif」への上場や広告プロモーションなど投資を実施。

前年度は一過性の受託開発によりまとまった売上を計上した一方、当期は2025年10月単月においてカルビーコラボやハロ

ウィンイベント等により単月黒字となりました。これらの結果、売上高は前年同期比で90百万円減少し、171百万円。セグメ

ント損益は、前年同期比で139百万円減少し、△581百万円。

261 

171 

FY24 FY25

△ 442

△ 581

FY24 FY25



SES領域についてパートナー協業体制によるプロジェクト拡大・推進を継続。

エンジニア人件費高騰による取引単価値上げ交渉による売価適性化等も引き続き寄与し、過去最高利益を更新。

売上高は、前年同期比で159百万円増加し、4,883百万円。セグメント損益は前年同期比で133百万円増加し、790百万円。
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システムソリューション事業 業績トレンド

売上高 セグメント損益

（百万円） （百万円）

過去最高利益

3,904 

4,094 
4,045 

4,168 

4,437 

4,851 

4,724 

4,883 

FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

436 

567 

474 

604 

556 

701 

657 

790 

FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

過去最高売上高
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シェアリングエコノミー事業 業績トレンド

売上高 セグメント損益

働き方の多様化によりオフィスの意義が変化し、社会経済活動の正常化でシェアオフィス需要が増加。シェアオフィスの

プラン刷新とWEBマーケティング強化で稼働率・収益が向上。バリューアッド案件第1号が完了し大幅増収増益。

シェアサロンは、新たに渋谷に1店舗出店し5店舗体制で堅調に推移。売上高は、前年同期比で727百万円増加し、6,191百

万円。セグメント損益は、前年同期比で200百万円増加し、716百万円で過去最高利益を更新。

（百万円） （百万円）

過去最高利益過去最高売上高

1586

2,014 

2,557 
2,880 

3,869 

4,400 

5,464 

6,191 

FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

△ 57

43
69

△ 220

△ 122

16

516

716

FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

5年CAGR
21%



FY22
1Q

2Q 3Q 4Q
FY23
1Q

2Q 3Q 4Q
FY24
1Q

2Q 3Q 4Q
FY25
1Q

2Q 3Q 4Q

拠点数 84 83 83 84 84 83 83 84 86 87 87 88 90 90 87 85

RO会員数 4,429 4,476 4,463 4,480 4,526 4,558 4,571 4,607 4,546 4,688 4,786 4,876 4,914 5,005 4,999 5,121

CS会員数 7,529 8,017 6,959 7,566 8,338 9,354 10,340 10,890 12,106 12,424 13,417 16,925 17,511 18,379 19,228 20,277

稼働率 85.6% 84.3% 78.8% 77.9% 76.8% 79.6% 80.7% 81.5% 84.5% 86.2% 86.9% 88.4% 89.1% 90.0% 90.5% 92.3%

12

シェアオフィス会員数・稼働率推移

※RO：レンタルオフィス CS：コワーキングスペース

※FY24/1Qの会員の区分変更により遡及して会員数の集計方法を修正しております。

※稼働率はOPENしてから1年経過した拠点を対象に算出しております。

過去最高水準の稼働率
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80.0%

85.0%
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95.0%
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6000

8000

10000

12000

14000

16000

18000

20000

22000

CS会員数



13

連結貸借対照表

資産 ：主に現預金7.6億円増加した一方で、売掛金及び契約資産6.3億円減少、商品3億円減少。

負債 ：主に社債・借入金4.1億円減少、未払金2.9億円減少。

純資産：主に当期純利益2.7億円計上による増加。

単位：百万円

FY24/10月末 FY25/10月末 増減額 増減率

流動資産 5,715 5,514

固定資産 2,532 2,249

繰延資産 23 47

資産合計 8,271 7,812 △ 459 △ 5.5%

流動負債 4,189 3,686

固定負債 1,526 1,328

負債合計 5,715 5,014 △ 701 △ 12.3%

株主資本 2,440 2,697

その他 115 91

純資産合計 2,555 2,797 242 9.5%

自己資本比率 29.6% 34.6%

5ポイント増加

流動比率
136%

流動比率
150%
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連結キャッシュフロー

FY24 FY25 差額

営業活動によるキャッシュフロー △ 452 363 815

投資活動によるキャッシュフロー △ 256 837 1,093

フリーキャッシュフロー △ 708 1,200 1,908

財務活動によるキャッシュフロー △ 300 △ 437 △ 137

現金及び現金同等物の増減額 △ 1,009 764 1,773

現金及び現金同等物の期首残高 2,753 1,743 △ 1,010

現金及び現金同等物の期末残高 1,743 2,508 765

投資活動によるキャッシュフロー

財務活動によるキャッシュフロー

営業活動によるキャッシュフロー

税金等調整前当期純利益4億円、減価償却約4億円、債権放棄損3億円、減損損失1.7億円で増加した一方
で、関係会社株式売却益8.6億円減少により3.6億円の収入

長期貸付金の回収による収入で12.3億円増加した一方で、無形固定資産の取得による支出で3億円減少
により8.3億円の収入

主に借入返済4.1億円の支払いにより4.3億円の支出

単位：百万円



Topics
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SNPIT |カルビー株式会社の「じゃがりこ」コラボ

カルビー株式会社の「じゃがりこ」とのスペシャルコラボレーション開催

「Calbee Future Labo」の知的財産（IP）を通じ、国民的スナック「じゃがりこ」のデザイン

をあしらった2種類のミントスクロールがSNPIT内に登場しました。

コモンミントスクロール

2000SNPT（3,000円相当）

アンコモンミントスクロール

3000SNPT （4,500円相当）

販売スケジュール

第1フェーズ ｜ 10/15(水)15:00 〜 10/17(金)15:00 ｜ STP交換ランキング権利獲得者

第2フェーズ ｜ 10/17(金)16:00 〜 10/19(日)16:00 ｜ AL NFT保有者

第3フェーズ ｜ 10/19(日)17:00 〜 10/23(木)17:00 ｜ 一般販売（コモンミントスクロール）

対象者



ギグワークス代表取締役社長 村田峰人

プロジェクト概要 当社の役割
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一般社団法人公民連携推進機構が内閣府「新しい地方経済・生活環境創生交付金 Type V」の

交付を受けた3自治体と推進する「公民連携推進大使」プロジェクトに参画いたします。

地方創生モデル事業「公民連携推進大使」プロジェクトに参画

記者会見の様子

 人気アイドルやタレントが地域事業者と

の商品開発や広報活動、イベント企画を

通じて地域の魅力を発信

 奈良県宇陀市・山梨県大月市・和歌山県

那智勝浦町の3自治体を支援

 グループ会社の株式会社Green Lightを通

じて、地域社会とアイドル双方に新たな

価値を創出

 多様な事業領域を活かし、自治体が抱える

課題に寄り添いながら解決を支援



フロアプラン
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THE BASE 18拠点目となる「THE BASE南青山Ⅲ」を2025年11月にOPEN !

nex | セットアップオフィス「THE BASE南青山Ⅲ」OPEN

東京メトロ銀座線・半蔵門線・千代田線「表参道」徒歩7分、銀座線

「外苑前」徒歩5分。洗練されたハイブランドやデザイン性の高い建築、

感度の高いショップが立ち並ぶエリアにオフィスビルがあります。

 成長企業やプロジェクトルームなどに最適な25坪前後

のオフィスサイズ

 待合スペース、会議室や執務室にも利用できる個室、

ウェブ会議にも活躍するフォンブースを予めレイアウト

特徴

 契約後の工事手配も不要ですぐに業務をスタート

 コストを大幅に削減｜敷金0円・原状回復費0円

 全国1000拠点以上のワークスペース利用権を付与
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ビジネスパートナー様との協業におけるプロジェクト参画で過去最高を更新

 多様なプロジェクト拡大と高い案件需要 → ビジネスパートナー各社様との協働が一層進展

 持続的な成長と事業価値向上 → ビジネスパートナー様との協業によるビジネス拡充を推進

XIT |ビジネスパートナー様との協業拡大

FY25通期｜3,000人月規模のパートナーネットワーク

約150企業様/年（新規＋約50社） 最大約300人／月（前年+150%）

コンサルティング

中小・中堅企業の
経営課題解決

システムインテグレーション

上流から下流まで
一気通貫対応

AI /クラウドソリューション

業務の効率化・
付加価値化に対応



従来
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GWV｜賃貸管理会社様向けビデオサポートサービス開始

賃貸管理会社様向け

入居者トラブル解決の新しいカタチ

ビデオサポートサービス

【GWVの出展サービス】

入居者様の物件トラブル発生時、作業員が現地

に赴いて対応 → 解決までに時間を要する

スマートフォンのカメラを通して目視で状況

を確認 → 的確な指示で早期解決を実現する

ご提案
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保有株式数 変更前 変更後

100株
以上

1,000株
以上

2025年10月31日現在の株主名簿の記載の株主様から適用が変更になります。

株主優待制度の変更

日本直販株式会社WEBサイト内で1年間利

用可能な30％割引クーポンの贈呈

※ 毎年2月1日〜翌年1月末まで

※ 割引金額の上限は

累計(合算)で30万円（税抜）となります

❶ 日本直販株式会社WEBサイト内で1年間

利用可能な20％割引クーポンの贈呈

※ 毎年2月1日〜翌年1月末まで

※ 割引金額の上限は

累計(合算)で30万円（税抜）となります

Amazon ギフトカード/Google Playギフトコード/PayPayマネーライト/QUO カード Pay/

dポイント/ au PAY ギフトカード/Visa e ギフト vanilla/Uber Taxi ギフトカード/Uber Eats

ギフトカード/ 図書カードNEXT/PlayStation®Storeチケット/すかいらーくご優待券等

デジタルギフト®

の主な内容

❷ 3,000 円分のデジタルギフト®

❶ 同上
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本資料における注記事項 他

◆本資料もしくは口頭による説明において、歴史的事実でないものは、一定の前提の下に作

成した将来の見通しです。これらは、現在入手可能な情報を基にギグワークス株式会社が

判断したものであり、リスクや不確実性を含んでおります。

◆本資料は、株主・投資家等の皆様にギグワークス株式会社の経営方針、計画、財務状況等

の情報をご理解いただくことを目的としており、利用者に対して、当社の株式の購入、売

却等、投資を勧誘するものではありません。投資に関する決定は、利用者ご自身の判断に

おいて行われるようお願いします。

◆情報･資料の掲載には注意を払っておりますが、掲載された情報の内容またはその誤りにつ

いては保証するものでは御座いませんので、ご了承願います。

◆連絡先

ギグワークス株式会社 ＩＲ担当 < ir@gig.co.jp >

〒105-0003

東京都港区西新橋二丁目 11 番６号 ニュー西新橋ビル３階

TEL：03-6832-3260
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Purpose
Corporate Brand Statement

Mission・Vision
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Purpose
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Corporate Brand Statement

Potential Utilized. 
Fairly Valued.
Fully Empowered. 

 ひとりひとりが持てる能力をフルに活用されるためのプラットフォームや場所を作る。
 ひとりひとりが納得できる、透明かつ公平な評価を受けられる市場を作る。
 ひとりひとりが十分にエンパワーメントされ、自らの付加価値を高める選択肢を持てる社会を作る。
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Mission
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Vision



グループ戦略
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VISION＆戦略

※RWAとは、Real World Asset（現実世界資産）の略で、不動産、株式、債券、金（ゴールド）、美術品などの現実世界の資産を
ブロックチェーン上でデジタル化（トークン化）する技術や概念を指します。

※DePINとは、ブロックチェーン技術とトークンエコノミーを活用して、データセンターや通信ネットワークなどの物理的インフラ
を分散管理する仕組みです。

Web2.0 Web2.0 +Web3 - step1（中央+分散型）

- step2
2023年

Web2.0

Web3.0

テレワーク・サテライト

時短・フレックス

副業・ギグワーク

X to earn リアルとバーチャルのさらなる融合

【先進的な顧客体験の創造】

ブロックチェーン技術を活用し

たプロダクト、バーチャルライ

ブ体験やAIを利用した働き方

【先進的な顧客体験の大衆化】

一般消費者にも手軽に利用できるよ

うになり、デジタル・ディバイドが

解消され、新たな働き方の定着

“リアル世界とバーチャル領域の拡張融合へ”

2025年

2026年

RWA バーチャル空間 DePINによる社会課題解決型プロダクト

スマートコントラクト AIヘアモデル NFT チャレンジドweb3

サイバネティック・アバター

2050年

拡張期

内閣府

2024年

【融合拡張の加速】

人の真価発揮（先進的体

験）が日常化され、それ

らを礎にさらなる技術拡

張が加速しながら進む



事業概要
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さまざまな業務の実績

Wi-Fiアンテナ営業

コールセンター

インターネット接続設定

店頭での家電販売

スイッチルーター設置

クレジットカードシール貼り

パソコン初期設定

ロボットキッティング

出前サービス店舗営業

量販店巡回業務

店頭POP設置

アンテナ基地局設置

TVアンテナ設置

事務作業

法人向け営業多言語コールセンター

写真・動画撮影

データ入力

画像カット業務

システム開発

ネットワーク構築

ネットワーク構築

バス停工事

毎月

１０００社

以上からの依頼

スキャン代行 FTTH販売 ウィルス駆除

データ消去 デコールシステム導入 メールサポート アノテーション業務

粗大ごみ受付センター 選挙投票所受付・開票作業 システム移行立ち合い

ファームウェアアップデート HEMS設置・設定 通訳 ATM基板取り換え



B to B
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ビジネスモデル

多彩な人材と多様な働き方が新しい価値を生み出す

ギグエコノミープラットフォーマー

GiG Works
働く環境を提供

オンライン・オフラインの
両面からすべての人と仕事

をつなぐ基点に

Gig Worker Client
ギグワーカー クライアント

GiG Economy
一人ひとりが平等に働く機会を得られ、公平に評価される環境を実現する

副業・学生・主婦・

フリーランスなど多彩な人材の

自由自在な活躍を創出

B to C

■ 企業案件

(毎月1,000社超の業務）

■ nex THE HUB

(シェアオフィス）

■ ガルシス

(SNPITアプリの展開）

Time
Share

Skill 
Share

Space 
Share
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ワーク・イン・ライフ

【働き方をもっと自由に】

子育てしながら働く

Life Stage

老後も元気に働く

Life Stage

自分らしく自由に働く

Life Style Life Style

スキルを活かして働く

副業正社員
フリー
ランス

テレ
ワーク

ノマド
ワーク

派遣
社員

在宅
契約
社員
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Gigworks Economy

Gig × Share

■ リコール対応 ■ Snap to earn（ガルシス）

■ 待機業務

■ バーチャルオフィス

■ 在宅での入力業務

■ 世論調査

■ ホテル併設型のコワーキング

■ タイムシェアコンタクトセンター

■ コワーキングスペース

■ キッティングセンター

Gig 
Economy

On-demand
Economy

Sharing
Economy

即時対応

資産共有

単発短期

On-demand × Share

Gig × On-demand
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数字でわかるギグワークス

コンタクトセンター席数

25,398名

893席

1,052施設 372名

エンジニア稼働数
(2025年10月期)

nexネットワーク
拠点数

1,171名

nex会員数オンラインサロン視聴者

7,706,500件6,746社

クライアント数(創業来)
お仕事マッチング数

(創業来)
アクティブ

ユニークワーカー数

3,690名



株主・社会貢献
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株主への利益還元

配当性向 × ROE = DOE配
当
施
策

FY17の復配より配当継続中

DOE推移

※FY21に普通株式1株につき3株の割合で株式分割を実施しております。
FY20以前につきまして当該株式分割が行われたと仮定して一株当たり配当金額を算出しております。

FY22に80万株の自己株式を取得

配当金・配当性向推移

FY17 FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25
配当性向 15.3% 17.1% 20.8% 22.5% 37.3% 66.7% - - 14.6%

1.6

2.6

4.6

7.3
8 8

4

1

2

FY17 FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25

配当金

1.3%

2.0%

3.1%

4.2% 4.1% 4.0%

2.3%

0.7%

1.5%

FY17 FY18 FY19 FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 FY25



再生可能エネルギー
の普及に尽力

地域社会の教育及び活性化
最終利益の1％を貧困の
撲滅や人々が生きるため
の食物や医療費へ寄付

39

社会貢献

当社グループのCSR基本方針

日本赤十字社や各自治体等へ対し

2,513万円の寄付を実施しております

～ 過去8年間の寄付実績 ～



会社概要
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ギグワークス株式会社 会社概要

会社名 : ギグワークス株式会社
（ GiG Works Inc. ）

創業 : 1996年4月

資本金 : 10億75百万円

本店所在地 : 東京都港区西新橋二丁目 11 番６号
グループ売上高 : 222億6,000万円(2025年10月期)

代表者 : 代表取締役社長 村田 峰人

従業員数 : 連結887名(2025年10月末現在)

株式上場 : 東証スタンダード
証券コード: 2375

取得資格 : 一般電気通信工事業,
特定電気工事業など

URL : https://www.gig.co.jp/

札幌

仙台

東京

横浜
静岡

名古屋
京都

大阪

広島

北九州

福岡

熊本



Web3サービス事業

株式会社GALLUSYS 

オンデマンドエコノミー事業

ギグワークスアドバリュー株式会社

42

Corporate Groups

持株会社

ギグワークス株式会社 東京都港区西新橋二丁目 11 番６号

システムソリューション事業

ギグワークスクロスアイティ株式会社

シェアリングエコノミー事業

ｎｅｘ株式会社

福利厚生関連事業

ギグワークス・アドバンス株式会社

オンデマンドエコノミー事業

株式会社GreenLight

少額短期保険業（準備中）

ギグワーカー少額短期設立準備株式会社
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ボードメンバー

代表取締役社長 村田 峰人

1997年 ㈱ウィルクリエイト入社

2007年 SPRING㈱ 代表取締役就任(現任）

2014年 当社 代表取締役就任（現任）

2015年 村田ﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ 代表取締役就任(現任）

取締役常務執行役員 小島 正也

1988年 野村証券㈱ 入社

2000年 SBIホールディングス㈱ 入社

2009年 TRNｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ㈱ (現店舗流通ﾈｯﾄ㈱)取締役就任

2011年 高木証券㈱ コンプライアンス部長就任

2017年 当社 執行役員管理本部長就任

2019年 当社 取締役就任

2022年 当社 取締役常務執行役員管理本部長就任(現任)

取締役常務執行役員 松沢 隆平

2002年 税理士法人あおい経営支援 入社

2010年 当社 入社

2012年 当社 財務経理部長就任

2015年 当社 執行役員CFO就任

2019年 当社 取締役就任

2022年 当社 取締役常務執行役員CFO就任(現任)

取締役常務執行役員 浅井 俊光

1999年 当社 入社

2012年 スリープロ㈱ 取締役就任

ｽﾘｰﾌﾟﾛｳｨｽﾞﾃｯｸ㈱(現ｷﾞｸﾞﾜｰｸｽｸﾛｽｱｲﾃｨ㈱) 取締役就任

2016年 当社 事業開発部長就任

2017年 当社 執行役員事業開発部長就任

2019年 当社 取締役就任

2022年 当社 取締役常務執行役員事業開発部長就任(現任)

取締役（監査等委員） 瀬川 大介

1980年 ㈱リコー 入社

2013年 同社 常務執行役員就任

2016年 リコーリース㈱ 副社長執行役員就任

2016年 同社 代表取締役社長執行役員就任

2020年 同社 取締役会長執行役員取締役会議長就任

2022年 当社 取締役監査等委員就任(現任)
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ボードメンバー(社外)

社外取締役 平野 伸一

1979年 アサヒグループホールディングス(株)入社

2011年 アサヒグループ(株) 常務取締役･営業統括本部長就任

2013年 同社専務取締役･営業統括本部長就任

2015年 同社取締役副社長就任

2016年 同社代表取締役社長就任

2020年 新晃工業(株) 社外取締役監査等委員就任

2021年 理研ビタミン(株) 社外取締役就任（現任）

2022年 新晃工業(株) 社外取締役就任（現任）

社外取締役 栗原 博

1978年 富士ゼロックス(株)入社

2004年 同社執行役員プロダクションサービス事業本部長就任

2009年 同社取締役常務執行役員営業本部長就任

2014年 同社取締役専務執行役員営業事業管掌就任

2015年 同社代表取締役社長就任

2020年 一般社団法人日本テレワーク協会 会長(現任)

2020年 (株)栗原アソシエイツ 代表取締役社長就任（現任）

2023年 (株)サイバーセキュリティクラウド 社外取締役就任（現任）

2023年 ASTI (株) 社外取締役監査等委員就任（現任）

2024年 新東工業(株) 社外取締役就任（現任）

社外取締役（監査等委員） 加地 誠輔

1966年 野村証券(株)入社

1996年 (株)日本商工ファイナンス 代表取締役就任

2001年 (株)オリカキャピタル 取締役副社長就任

2005年 アクセリア (株) 常勤監査役就任(現任)

社外取締役（監査等委員） 江木 晋

1997年 鹿内･上田･犬塚法律事務所 入所

1998年 日弁連代議員就任

1999年 第二東京弁護士会常議員就任

2000年 清水直法律事務所 入所

2005年 角家･江木法律事務所 開設(現任)

社外取締役 久保 欣

1995年 伊藤忠商事(株)入社

2004年 (株)東京スター銀行 ヴァイスプレジデント就任

2006年 みずほ証券(株) 国際部中国室室長代理就任

2008年 (株)マウスコンピューター 社長室長就任

2019年 アクセンチュア(株) マネジング・ディレクター就任

2023年 (株)キンライサー 社外取締役就任（現任）

2025年 (株)ワールドホールディングス 社外取締役就任（現任）

社外取締役 松本 隆

1975年 (株)西武百貨店(現(株)そごう・西武)入社

2010年 同社取締役常務執行役員就任

2011年 同社取締役専務執行役員就任

2013年 同社代表取締役社長就任

2013年 (株)セブン＆アイ・ホールディングス 取締役就任

2015年 公益財団法人日本デザイン振興会評議員就任(現任）

2016年 (株)ストゥディオ設立 代表取締役社長就任（現任）

2016年 早稲田大学評議員就任(現任）



New 
Technol

ogies

わたしたちギグワークスグループは、
のために邁進してまいります

5G AI

IoT

メタバース

VR


