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Sales Promotion Field Support

Call Center Support

ITビジネスのパートナーカンパニー
ThreePro is a partner company that supports customer's IT business from
respect of sales, the introduction, and operation. It flexibly meets
customer's needs from the proposal of the staff who does the business
to full outsourcing of the business and the business.
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東証マザーズ上場会社

会社概要
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スリープログループのスリープログループの体制体制及び及びサービス領域サービス領域
販売支援サービス

導入・設置・交換
支援サービス

運用支援サービス

スリープロマーケティング株式会社スリープロマーケティング株式会社

株式会社シーエステクノロジー株式会社シーエステクノロジー

スリープロ株式会社スリープロ株式会社

スリープログループ株式会社

株式会社 J P S S株式会社 J P S S

・取引先企業の商品や製品を販売促進する
スタッフの提供
（ショップ店員、キャンペーンスタッフ、
試食スタッフ、実演スタッフ、 等）
・成果報酬型営業請負など

・お客様相談窓口などのコールセンター
構築や運営
・コールセンターオペレーター派遣
・事務派遣・人材紹介
・システム開発などの技術者派遣
・企業の教育、研修の企画運営

・パソコン、ＡＤＳＬモデム デジタル家電など
の訪問サポート
・障害機器の設置、交換
・社内ネットワークの構築・監視・保守 など

持株会社

スリープロコミュニケーションズ
株式会社

スリープロコミュニケーションズ
株式会社

株式会社ホーム・コンピュー
ティング・ネットワーク

株式会社ホーム・コンピュー
ティング・ネットワーク

学習支援サービス
・パソコンなど学習に関するサポート
・ＦＣスタイルPC教室運営
・アクティブシニアへのIT支援やコンテンツビジネス
・ＩＴトラブルの対応・Webを使った直接販売、コンサ
ルティングなど
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『ITビジネスのパートナーカンパニー』

取
引
先
企
業

スリープログループ

販売支援
サービス

販売支援
サービス

店頭販売
ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ販売

店頭販売
ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ販売

販売促進
ｽﾀｯﾌの提供

販売促進
ｽﾀｯﾌの提供

導入・設置・交換
支援サービス

導入・設置・交換
支援サービス

訪問設置
サポート

訪問設置
サポート

障害機器
の交換

障害機器
の交換

運用支援
サービス

運用支援
サービス

ｺｰﾙｾﾝﾀｰ
運営

ｺｰﾙｾﾝﾀｰ
運営

人材派遣
人材紹介

人材派遣
人材紹介

動かなくなった！
設定が

わからない！
どれにしよう？買う 使う 調べる

ユ
ー
ザ
ー

顧
客

契約

支援 支援 支援

全国７７，３００名のエージェント（登録スタッフ）とＦＣオーナーがお客様をサポート

導入・設置・交換 運用

IT業界に特化して【販売】【導入・設置・交換】【運用】を24時間365日提供す
るサポートパートナー

販売 学習

学ぶ学ぶ 使いこなしたい

学習支援
サービス

学習支援
サービス

パソコン塾パソコン塾 ネット学習ネット学習

支援
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スリープログループスリープログループ

接接 客客 販販 売売 チャネルチャネル

販売販売支援支援サービスサービスについてについて

成果報酬型営業請負成果報酬型営業請負

業務委託・人材派遣契約

取引先企業：ＩＴ・デジタル家電・消費財メーカー・通信キャリア

顧客企業ブランドでの
営業活動・直接販売
及びマーケティング

札幌・仙台・東京・横浜・富士・名古屋・大阪・広島・福岡

消費者 店頭、店内、訪問先企業や個人宅でエンドユーザーに対し弊社のエージェントが依頼企業の製品をお客様にご案内いたします。

・ショップ店員
・キャンペーンスタッフ
・実演スタッフ
・試食スタッフとして接客

家電量販店 大型ス－パ－ 百貨店 他小売店

製品研修接客研修
スリープロ

コミュニケーションズ

徹底した研修 全国対応 平日/週末自在に対応 多チャネル展開
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導入・設置・交換導入・設置・交換支援支援サービスサービスについてについて

法人：会社法人：会社（取引先企業の顧客）（取引先企業の顧客） 個人：個人：自宅自宅（取引先企業の顧客）（取引先企業の顧客）

インターネットへの接続
メール設定・周辺機器接続

パソコンの開梱・設置・設定

ご依頼をいただく企業の一員として作業を完結 専門知識を持つ弊社が黒子として作業に従事

使い方説明

実地研修

訪
問
サ
ポ
ー
ト
依
頼

訪
問
サ
ポ
ー
ト
依
頼

情報取扱
研修

基礎研修 業務研修

シ
ス
テ
ム
開
発
依
頼

シ
ス
テ
ム
開
発
依
頼

取引先企業
システム開発会社・通信事業者・インターネット接続業者・家電量販店・パソコンメーカー

社内外との
ネットワーク構築

システム
導入・入替

ＰＣ入替に伴う
設置・設定作業

・プロジェクトの一員
・現場での調整作業員
・パソコンの設置・交換要員として作業

業務委託

札幌・仙台・東京・横浜・富士・名古屋・大阪・広島・福岡

技術者集団 全国対応 即時対応 情報管理
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運用支援サービスについて運用支援サービスについて

コールセンター
サービス

コールセンターコールセンター
サービスサービス

電話販売の仕組みを作り
たい会社の電話窓口を
構築・運営支援

支社間のネットワークを
構築した会社の監視窓口
を構築・運用支援

取引先企業取引先企業
・コールセンター運営会社

・業務用ソフト開発会社

・自動車メーカー/電機メーカー
・ＩＴ関連企業他

・個人情報保護研修
・ﾌﾟﾗｲﾊﾞｼｰﾏｰｸ研修
・電話対応研修

・ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ研修

・電話対応品質評価

・ｻｰﾋﾞｽﾏｲﾝﾄﾞ評価

・精勤率評価・業務分析

グループ全体の品質向上に

関する側面支援！！！

電話でのお客様対応窓口
を新設したい会社の対応
窓口構築・運営支援

エンドユーザーエンドユーザー

人材派遣
サービス

人材派遣人材派遣
サービスサービス

コールセンタースタッフ
コールセンター運営管理者

一般事務／営業事務などの
事務職

開発以外のＩＴ企業向け人材

システム開発支援
サービス

システム開発支援システム開発支援
サービスサービス

システムエンジニア
プログラマー

業務系ソフトの受託開発

機械・電気・電子・実験
・解析など開発エンジニア

全国全国70,00070,000名の登録者名の登録者

の中から適材適所での中から適材適所で

ピックアップ！ピックアップ！

高基準の品質管理・教育研修による高品質なサービス
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学習支援サービスについて

延べ20万人

280教室
クライアント企業クライアント企業 拠点の提供

大手プロバイダーなど
のコンテンツ等の提供

新たなマーケット
の創出

出張・電話サ
ポート等の提供

ホーム
コンピューテイング
ネットワーク

・ＦＣオーナー

・地域密着事業展開

・50代～60代後半の
アクティブシニア層

・コミュニティの形成

win-win-winの
関係を構築

新たな顧客
ニーズの提供

マーケティングや
販売先の拡大

サポート件数：述べ60万人

エージェント：７７，３００人

学習ニーズの
取り込み

学習ニーズの
取り込み

独立開業へ
の道を拓く

独立開業へ
の道を拓く

パソナコンじゅくの風景パソナコンパソナコンじゅくのじゅくの風景風景
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スリープログループスリープログループ 平成平成1818年度トピック年度トピックスス
０５．１２．０７ ユナイテッドワールド証券とＭＣＪとの業務提携

０５．１２．１４ 簡易株式交換による株式会社ＪＰＳＳの完全子会社化

０５．１２．２１ ALBERT（アルベルト）と提携し、「教えて！家電」をサポート

０６．０２．２７ グローバルコネクト社の営業の一部（保守事業）を譲受けITメンテナンスサポートサービスとしてスタート

０６．０２．２７ イプセ社の営業の一部（派遣事業）を譲受け

０６．０２．２８ 「法人向け定期メンテナンスサービス」をスタート

０６．０３．２２ Felica（ソニーブロードバンドソリューション）を利用したセキュリティシステムを導入

０６．０４．１１ JIS Q15001・ISO/IEC 27001に準拠した個人情報・情報資産保護規程を開始導入

０６．０４．２９ 株式併合

０６．０５．０１ 会社分割による持株会社化 ・ 「スリープログループ」に商号変更

０６．０６．０２ 「デジホームサポートマスター認定制度」（ソニーマーケティング）の認定取得

０６．０６．１４ ジー・エフ社と業務提携し、アウトバンドソリューションなどの新サービスを開発

０６．０６．２８ パソナ、ジー・エフ、協和エクシオに対する第三者割当増資を決議

０６．０６．３０ パソナ子会社のホーム・コンピューティング・ネットワークの株式取得（子会社化）

０６．０７．２６ メーカーフリーのITトラブル解消サービス「Rescue Me!」サービス開始
０６．０９．０１ スリープロコミュニケーションズ株式会社を設立。

営業専門職派遣へのサービス展開／人材確保に優位性出来高制・完全成果型契約も提供

０６．０９．１４ 株主優待制度の変更、大幅拡充
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東証マザーズ上場会社

Ｈ１８/１０ 業績について
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H1H188/10/10期期 連結業績サマリー連結業績サマリー

（単位：百万円）

前年同期比
（%）

5,080
（構成比率）

6,272
（構成比率）

123.5%

販 売 支 援 サ ー ビ ス 1,096 21.6% 1,498 23.9% 136.7%

導 入 ・ 設 置 ・ 交 換 支援
サ ー ビ ス 1,216 23.9% 1,409 22.5% 115.9%

運 用 支 援 サ ー ビ ス 2,766 54.5% 3,247 51.8% 117.4%

学 習 支 援 サ ー ビ ス 0 - 118 1.9% -

1,340 26.4% 1,678 26.8% 125.2%

1,310 25.8% 1,614 25.7% 123.2%

（売上高比率） （売上高比率）

30 0.6% 64 1.0% 213.3%

37 0.7% 58 0.9% 156.8%

▲ 54 △1.1% 19 0.3% -

H18/10期実績

経常利益

当期純利益

H17/10期実績

売上高

売上総利益

販売管理費

営業利益

・全体的に受注は好調に
推移

・「学習支援サービス」とい
う４つめのサービスを創設

・株式会社ホーム・コン
ピューティング・ネットワー
クの子会社化、株式会社ト
ランス・コスモスよりパソコ
ントラブルサポートサイト
「Ｒｅｓｃｕｅ Ｍｅ ！」事業の
承継
→今後のＢ２Ｃビジネス
への布石

◆当期一時費用等につい
て
•・分社化・株式併合関連
印紙代・株券発行代

１０，０４１千円
・のれん代償却

５５，７４０千円
(内ＨＣＮ ８６８千円)

・営業権償却
１７，６６０千円
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HH1818/10/10期期 サービス区分別サービス区分別実績実績

（単位：百万円） H17/10期実績 利益率 H18/10期実績 利益率 前年同期比

売 上 高 1,096 1,498 136.7%
売 上 総 利 益 360 447 124.2%
利 益 率 (32.8%) (29.8%)

売 上 高 1,216 1,409 115.9%
売 上 総 利 益 458 501 109.4%
利 益 率 (37.7%) (35.6%)

売 上 高 2,766 3,246 117.4%
売 上 総 利 益 520 651 125.2%
利 益 率 (18.8%) (20.1%)

売 上 高 - 118 -
売 上 総 利 益 - 77
利 益 率 (65.3%)

販 売 支 援 サ ー ビ ス

導入・設置・交換支援サービス

学 習 支 援 サ ー ビ ス

運 用 支 援 サ ー ビ ス
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HH1818/10/10期期 サービス区分サービス区分別別実績実績【【販売支援サービス販売支援サービス】】

H17年10月期 H18年10月期

•札幌センターの新規開設など、全国業務の実施体制が充実

•大手情報・デジタル機器メーカーから大手家電量販店での店
頭販売支援業務の受注規模が拡大

•人材のスキルアップや信用強化に伴い、受託形態も短期・単
発型から常駐型の需要が増加

•コアグルーヴでは、個人/中小企業での需要が堅調に推移

•家電量販店等を中心としたデジタル機器の販売支援業務の受注が
好調

•DMPや外資系アパレルブランド製品大手メーカーの食料品といっ
た幅広いジャンルの展開

•通信コンサルティングサービス、電話加入権ビジネス減少傾向

•「レスキュー・ミー！」／スリープロコミュニケーションズ新設

売 上 高 1,196 売 上 高 1,498
360 447

29.8%
対 象 会 社 スリープロ

スリープロマーケティング

（旧社名：コアグルーヴ）

対 象 会 社 スリープロマーケティング

スリープロコミュニケーションズ

32.8%

営業総利益 営業総利益

利 益 率 利 益 率



Copyright © ThreePro Group Inc. All rights reserved.

www.threepro.co.jp

H18/10期決算＜Page No.14＞

HH1818/10/10期期 サービス区分サービス区分別別実績実績【【導入・設置・交換支援サービス】導入・設置・交換支援サービス】

Ｈ17年10月期 Ｈ18年10月期

•個人向けサービスで、個人情報事件後のソフトバンクBB社から
の受注停止５月・６月に売上げが大幅減少～ADSLからFTTHへ
の需要変化に伴う業務増加で回復

•法人向けも事件発生による信用低下により新規受注の開始が遅
れ一時売上低迷

•期末には情報管理体制構築の早期対応等で受注回復、事件以
前の売上に回復

•個人向け：ADSLからFTTHへの需要変化に伴う設置サービス
業務が通期好調

•法人向け：大型の全国展開の案件受注により、中間期より大幅
な回復を見せ売上増加

•保守メンテナンスサービス開始：全国のホテルや宿泊施設等へ
のネットワークの構築、監視とで既存顧客より受注

売 上 高 1,216 売 上 高 1,409
458 501

35.6%
対 象 会 社 スリープロ 対 象 会 社 スリープロ

37.7%

営 業 総利益 営業総利益

利 益 率 利 益 率
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HH1818/10/10期期 サービス区分サービス区分別別実績実績【【運用支援サービス運用支援サービス】】

H17年10月期 H18年10月期

•主力であるコールセンター向け人材派遣サービスに加え、顧客
コールセンター運営・人材マネジメントを一括で受託

•短期派遣・請負から長期派遣・請負への移行・転換で収益が安
定化

•シーエステクノロジー社買収、システム開発などの技術者派遣を
開始

•グループ会社増加で各会社間人材を流動化して採用コストを削
減

•主力コールセンター：アウトソーシングサービスで座席数を倍増
させて受注拡大／インソーシングで大手通信会社のサポートを
受注

•人材派遣サービスH18年３月株式会社イプセより人材派遣業
務の譲受、一般派遣と人材紹介受注、シーエステクノロジーの特
定派遣も堅調

•人材紹介と紹介予定派遣サービスは前期比10倍以上の伸びと
人材派遣契約の単価向上で収益性向上

•新規拠点（横浜）開設と新規大型コールセンター立ち上げで一
時費用

売 上 高 2,766 売 上 高 3,246
520 651

20.1%
対 象 会 社 ＪＰＳＳ

シーエステクノロジー

対 象 会 社 ＪＰＳＳ

シーエステクノロジー

18.8%

営 業 総利益 営業総利益

利 益 率 利 益 率
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HH1818/10/10期期 サービス区分サービス区分別別実績実績【【学習支援サービス学習支援サービス】】

Ｈ18年10月期

•ホーム・コンピューティング・ネットワークを平成18年６月に買収、
７月より連結対象

•全国約270のシニア向けパソコン教室のフランチャイジーより、
入会金、受講料、テキスト代金等のロイヤリティ売上

•トランスコスモスより８月にパソコントラブルサポートサイト「Ｒｅｓ
ｃｕｅ Ｍｅ ！」事業を継承

•ＢtoＣビジネスとしてブランドを確立、新ビジネス展開

売 上 高 売 上 高 118
77

65.3%
対 象 会 社 対 象 会 社 ホーム・コンピューティング・ネッ

トワーク

営 業 総利益 営業総利益

利 益 率 利 益 率
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H16/10期～H18/10期 連結サービス区分別売上推移（四半期推移）

0

200

400

600

800

1,000

1,200

1,400

1,600

1,800

単位：百万円

導入･設置・交換支援サービス 242 294 306 312 287 360 262 307 288 449 380 291 

販売支援サービス 125 253 249 237 222 269 277 328 335 389 401 372 

運用支援サービス 178 226 199 209 522 690 698 856 826 691 882 847 

学習支援サービス 119 

H16/10期

1Q

H16/10期

2Q

H16/10期

3Q

H16/10期

4Q

H17/10期

1Q

H17/10期

2Q

H17/10期

3Q

H17/10期

4Q

H18/10期

1Q

H18/10期

2Q

H18/10期

3Q

H18/10期

4Q

注）平成16年10月期は比較のため平成17年10月期の事業区分（新事業区分）に組み直して表記しております
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名古屋

東京

札幌

仙台

横浜大阪

福岡
広島

富士

スリープロ営業拠点・グループ会社拠点
東京 ：平成 8年 4月開設（創業）

大阪（旧神戸）：平成 8年 7月開設

名古屋 ：平成 9年 6月開設

仙台 ：平成12年 2月開設

福岡 ：平成12年10月開設

広島 ：平成16年11月開設

札幌 ：平成17年 2月開設

富士 ：平成17年 6月開設

横浜 ：平成17年 8月開設

平成18年10月31日現在登録スタッフ数推移登録スタッフ推移登録スタッフ推移

７７，３００

２５，６００

３６，７００ ４３，５００

６５，０００ ７０，０００

平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月 平成１７年１０月 平成１８年１０月



Copyright © ThreePro Group Inc. All rights reserved.

www.threepro.co.jp

H18/10期決算＜Page No.19＞

東証マザーズ上場会社

Ｈ１９/１０ 通期業績見通しについて

http://images.google.co.jp/imgres?imgurl=http://www.allshare.fr/images/logo%2520lvmh.gif&imgrefurl=http://www.allshare.fr/clients.html&h=52&w=142&sz=3&tbnid=V3qRHE-UZynt2M:&tbnh=32&tbnw=88&hl=ja&start=8&prev=/images%3Fq%3DLVMH%2Blogo%26svnum%3D10%26hl%3Dja%26lr%3D%26rls%3DGGLG,GGLG:2005-36,GGLG:ja%26sa%3DN
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H1H199/10/10期期 連結業績連結業績予想予想

（単位：百万円）

前年同期
比（%）

6,272
（構成比率）

7,500
（構成比率）

119.6%

販 売 支 援 サ ー ビ ス 1,498 23.9% 1,560 20.8% 104.1%

導 入 ・ 設 置 ・ 交 換 支援
サ ー ビ ス 1,409 22.5% 2,057 27.4% 146.0%

運 用 支 援 サ ー ビ ス 3,246 51.8% 3,457 46.1% 106.5%

学 習 支 援 サ ー ビ ス 118 1.9% 427 5.7% 361.9%

1,678 26.8% 2,100 28.0% 125.1%

1,614 25.7% 1,970 26.3% 122.1%

（売上高比率） （売上高比率）

64 1.0% 130 1.7% 203.1%

58 0.9% 100 1.3% 172.4%

19 0.3% 30 0.4% 157.9%

H19/10期通期予想

経常利益

当期純利益

H18/10期通期実績

売上高

売上総利益

販売管理費

営業利益
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HH1919/10/10期期 サービス区分別サービス区分別見通し見通し

売 上 高 1,498 1,560 104.1%

売 上 総 利 益 447 420 94.0%
利 益 率 (29.8%) (26.9%) 90.2%

売 上 高 1,409 2,057 146.0%

売 上 総 利 益 501 728 145.3%
利 益 率 (35.6%) (35.4%) 99.5%

売 上 高 3,246 3,457 106.5%

売 上 総 利 益 651 684 105.1%
利 益 率 (20.1%) (19.8%) 98.7%

売 上 高 118 427 361.9%

売 上 総 利 益 77 268 348.1%
利 益 率 (65.3%) (62.8%) 96.2%

販 売 支 援 サ ー ビ ス

導入・設置・交換支援サービス

学 習 支 援 サ ー ビ ス

運 用 支 援 サ ー ビ ス

＜販売支援＞
•スリープロコミュニケーションズ
の収益寄与
•ナレッジフィールドサービス社買
収による販売支援の充実

＜導入・設置・交換支援＞
•大手外資系PCメーカーへの保守
サービス拡大
•ネットワーク構築・保守サービス
のAGシステムによる全国展開

＜運用支援＞
•コールセンター増床とCTIシステ
ム増強による売上と収益性向上
•人材紹介拡大による高収益化

＜学習支援＞
•個人向けサービスブランド戦略
による集客強化
•既存サービスとの相乗効果によ
る高付加価値サービスの開発
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中期計画に向けて主な施策について主な施策について
営業力強化による売上拡大

・ グループ各社営業でのクライアント共有と複合サービス提供によるグループシナジーの拡大
・請負契約のより上流よりの契約獲得、大手メーカー、キャリア、SIer等大手企業との取引拡大戦略の継続

・BtoCサービスの確立とブランド戦略による認知度UPとグループ全体の営業力強化

サービスの高付加価値化とコスト圧縮による収益性向上

・高付加価値サービス提供による既存事業の収益性向上

・グループ内管理部門の統合とリソース共有によるコスト圧縮の強化
・人材採用ノウハウ集積による募集広告費の削減
・情報システムの統合強化による生産性の向上

M&A戦略
・ 資本／業務提携先とのアライアンス強化
─営業機会相互提供による拡大／サービス提供エリアの拡大／新商品・新サービスの開発

・各サービス分野の補完と強化を目的としたM&Aの実施



Copyright © ThreePro Group Inc. All rights reserved.

www.threepro.co.jp

H18/10期決算＜Page No.23＞

B2CB2Cビジネスへの展開ビジネスへの展開
初心者/シニア・ミセスのためのパソコン教室
「ホームコンじゅく」「パソナコンじゅく」

メーカーフリーのITトラブル解消サービス

「 Rescue Me! 」

今後団塊の世代の定年問題に併せてますます拡大するシニアマーケット
の獲得と、当社グループ各社との相乗効果により、当社取引先である大手
メーカーや、大手インターネットサービスプロバイダーへのコンテンツ提供
や、利用者に対する出張・電話サポートの提供等、事業のさらなる拡大を
見込みます。

これまでにスリープログループがメーカーやサービスプロバイダーに提
供してきたサポートノウハウを活用し、異なるメーカー製品の接続等に
関するサポートや、Windows ME等の既にメーカーサポートが終わって
いる製品のサポートをWebや電話にてスリープロマーケティングが独自
にユーザーへ提供します。
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B2CB2Cビジネスビジネスをキーとした新をキーとした新展開展開

個人向けブランディングの再構築

既存事業とのシナジー
法人向けサービスを個人向けにリモデル提供

西新宿にオープンルーム～ＰＣ教室のフラッグシップ店開設～
既存教室へモデル拡大

既存取引先とのアライアンス強化
教育研修提供や量販店でのＰＣ教室請負

既存取引先に個人ユーザーへのビジネスチャネルとして提供
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ユーザーの行動サイクルに合わせた事業展開

買う

販売支援サービス

使う

導入設置交換
支援サービス

調べる
運用支援サービス

学ぶ
学習支援サービス

ユーザー行動サイクルに対応するサービス体制の完成
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スリープログループスリープログループ

資本業務提携資本業務提携についてについて（※前期から直近において提携関係を結んだものについて説明しています）

パソナグループパソナグループ

スリープロ
コミュニケーションズ

ジーエフジーエフ 加賀電子グループ加賀電子グループ協和エクシオ協和エクシオ

スタッフPC研修の
アウトソース
営業機会の提供

PC教室の提供
営業エリアの補完
テクニカル系人材
ソリューションの提供

フィールドサービス系
ソリューションの拡大

相互の事業拡大につながるWin-Win の提携関係

オートコールシステム
提供による
業務効率化

実践にもとづく
新商品・サービスの
開発協力・販売支援

販売支援業務の
完全アウトソース化

多面的で強力な
販売支援サービス

提供

専門性と技術力の
高いエージェントの

提供

http://www.knowledgefs.co.jp/index.html
http://www.gf-net.co.jp/products/contact/index.html
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長期的戦略について長期的戦略について

販 売
支 援

導 入
支 援

回 収
支 援

開 発
支 援

●ターゲット業界

アパレル

不動産 医 療

金 融

『技術』に特化した人材サービス・ノウハウを他のマーケットにも展開

家電・ＩＴ

シニア
学 習

学 習
支 援

運 用
支 援

今回

従来

拡大

●提供できるサポート

将来

将来

拡大
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ブロードバンドの普及

ＰＣの普及

ＥＣ需要の増大

携帯電話番号

ナンバーポータビリティ制度 携帯電話の総合ＩＴ化

u-Japan政策 ユビキタスネットワーク

団塊世代の定年退職

ニート問題
少子高齢化社会 シニアのＩＴの活用

端末の
普及

インフラ
の整備

インフラ
の利用

モバイル
社会

政策

社会
問題

2010年

87.6兆円
(2010年予想）

10.2兆円
（2007年予想）

0.7兆円
（2002年実績）

50兆円
(2010年予想）

対象とするマーケット対象とするマーケット

スリープログループの提供するサポートサービスが、さまざまな事業領域へと拡大していく

当社当社事業事業域の拡大に伴い、域の拡大に伴い、提供する市場提供する市場もさらに拡がっていくもさらに拡がっていく

5.5兆円
(2009年予想）

B2Cのみ

野村総研調べ
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2,349
2,830

5,080

6,272

10,000

5837
141 146

500

H15/10 H16/10 H17/10 H18/10

中長中長期目標について期目標について

・グループ売上拡大傾向の維持・向上

・MAコストなど一時的費用による収益悪化の終焉

・HLDGS化戦略の実効性発揮と高付加価値化施策による収益性回復軌道へ

売上１００億と経常利益率５％の達成に向かって売上１００億と経常利益率５％の達成に向かって

＜百万円＞
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東証マザーズ上場会社
本資料における注記事項 他

◆本資料もしくは口頭による説明において、歴史的事実でないものは、一定の前提の下に作成した将来

の見通しです。これらは、現在入手可能な情報を基にスリープロ経営陣が判断したものであり、リスク

や不確実性を含んでおります。

◆本資料は、株主・投資家等の皆様にスリープロ株式会社の経営方針、計画、財務状況等の情報をご

理解いただくことを目的としており、利用者に対して、当社の株式の購入、売却等、投資を勧誘するも

のではありません。投資に関する決定は、利用者ご自身の判断において行われるようお願いします。

◆情報･資料の掲載には注意を払っておりますが、掲載された情報の内容またはその誤りについては保

証するものでは御座いませんので、ご了承願います。

◆連絡先

スリープログループ株式会社 社長室 広報ＩＲ担当 < ir@threepro.co.jp >

〒160-0023 東京都新宿区西新宿７丁目21-3  西新宿大京ビル

Phone：03-6832-3260  Fax：03-6832-3269
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東証マザーズ上場会社

参考資料
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過年度業績の推移 （H12/10期～H17/10期）

/ H13/10期 H14/10期 H15/10期 H16/10期 H17/10期 H18/10期

売上高 1,140 1,340 2,349 2,830 5,080 6,273

売上総利益 461 501 972 921 1,340 1,678

販売管理費 459 485 808 770 1,310 1,614

営業利益 1 15 164 150 30 64

経常利益 6 9 141 146 37 58

当期純利益 5 7 116 ▲47 ▲54 19

EPS (円) 9.05 10.27 128.39 ▲34.65 ▲35.58 1,013.03

純資産額 (千円） 331,020 356,907 889,368 799,580 1,090,628 1,441,624

総資産額 （千円） 602,290 749,162 1,310,775 1,712,061 2,586,163 3,335,020

自己資本比率 (％) 55 47.6 67.8 46.7 42.2 43

発行済株式総数 (株) 760,000 780,000 1,280,000 1,380,000 1,643,286 18,907.65

従業員数 (人) 119 83 105 147 235 273

(単位；百万)

（注）１，H15/10期以前は連結対象子会社がありませんので、スリープロ単体の数値であります
２，当社は、証券取引法第193条の2の規定に基づき、H13/10期以降の財務諸表について中央青山監査法人の監査を受けておりますが、

H12/10期の財務諸表については、当該監査を受けておりません
３，従業員数は契約社員等を含みます。また、H16/10期以降はグループ従業員総数であります


